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Bildung
fur Nachhaltige Entwicklung
in der Hochschullehre

Welche spontanen Assoziationen
fallen Ihnen dazu ein?
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gestaltungskompetenz

langfristige planung
transformative learning

interaktive lernformate
verantwortliches handeln
fachspez 6kolog bewusstse
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real world problems  sKill :
global learning

lebenslanges lernen handlungsfahigkeit

kompetenzen zur gestaltun
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“Nachhaltige Entwicklung ist ein zentrales Element
zukunftsfahiger Hochschulbildung.
Alle Studierenden haben entsprechende Kompetenzen,
um in verantwortlicher Weise mit den gegenwartigen
sowie zukunftigen Grand Challenges umzugehen.”

(Bernhard, A., Boning, M., Neuhold, E. et al. 2023,
Unveroffentlichtes Dokument)
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Wer sind wir:
Arbeitsgruppe zur Transformation der Hochschullehre
Andrea Bernhard Stefanie Preiml Mira Simon Elfriede Neuhold
TU Graz Universitat Klagenfurt forum n Universitat fur

Weiterbildung Krems
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Universitaten und Nachhaltige Entwicklungsziele
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GOOD HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION
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Verantwertung fiir nachhaltige Entwicklung
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Universitaten und Nachhaltige Entwicklungsziele
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Toolbox
Zur Transformation der Hochschullehre

Konzept
Toolbox

Fokus:
Hochschulen

Ziel:

Handlungsoptionen aufzeigen, wie Hochschulen
ihr Angebot im Sinne einer Nachhaltigen
Entwicklung gestalten konnen.

Analysetool fi
Curricula

Zeitlicher Horizont:
Dialogprozesse bis Ende 2024

Sammlung
von Angeboten
im Bereich der

Curricula

Andrea Bernhard & Stefanie Preiml & Mira Simon
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Themencafé

1 Runde
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25 Minuten
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Mira Simon
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Sammlung von Angeboten
innerhalb & aulRerhalb der
Curricula

Stefanie Preiml
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Sammlung von
Analysemoglichkeiten
flr Hochschulen
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Disseminations- und
Vernetzungspotentiale
einer Toolbox
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UnINEEZ
Verantwertung fiir nachhaltige Entwicklung

Themencafé - Ergebnisse
Sammlung von Angeboten innerhalb & aulerhalb der Curricula

Leuphana Universitat Lineburg: Universitat Innsbruck:
,Leuphana Semester” Wahlpaket ,,Nachhaltigkeit”
FH Karnten: FH Graubtiinden:
Bachelor Modul
,Green Transition Engineering” »Nachhaltige Entwicklung“

FH Graubinden:

DHBW: . . .
o L ECTS fir Studierende fir die
Nachhaltigkeitszertifikat in o
] Organisation der
Entwicklung

Nachhaltigkeitswoche
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Themencafé - Ergebnisse
Sammlung von Analysemoglichkeiten fir Hochschulen

OFFENES BRAINSTORMING

Analyse der Anderungen der Curricula
der vergangenen Jahre

Befragungen von:
Analyse der Priifungsassessments:

Welche Inhalte kommen vor?

Lehrenden
Studierenden
Absolvent:innen
CuKo-Mitgliedern Analyse der Presse-Clippings

Analyse von Abschlussarbeitsthemen

Andrea Bernhard & Stefanie Preiml & Mira Simon
14.02.2024 10
Tag der Lehre | FH St. Polten



Mz

RO
2
Disseminations- und Vernetzungspotentiale einer Toolbox
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Ein bisschen TOP DOWN Austauschformate QM-Abteilungen I “n..) :
(Forum Lehre...) ' -
i AleHocpey
deutsper C? = Mefzoer
NH-Beauftragte s f‘;,?,,:;ib, k
Preisverleihungen von Hochschulspezifisches Handbuch i D
Good Practices far Curricula-Entwicklung

- Hochschulbildung T,
nachhaltige Entwicklung ™

NH-Beirate an
Hochschulen

. . TRAFOSax
QM:rNe]‘:we;k/fJurhUms, Change Agents Lehrentwicklungs
TR SRRl um Lehrende BNE-fit zu machen -abteilungen
14.02.2024 Andrea Bernhard & Stefanie Preiml| & Mira Simon
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Kontakt & Feedback
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erantwortung fiir nachhaliige Entwicklung

Andrea Bernhard

Andrea.Bernhard@tugraz.at

Elfriede Neuhold

Elfriede.Neuhold@donau-uni.ac.at

Mira Simon

Mira.Simon@uibk.ac.at

Stefanie Preiml

Stefanie.Preiml@aau.at

https://Imy.de/VIMA
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